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1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру и порядок выдвижения 

кандидатов в состав избираемой части Ученого совета федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Сыктывкарский государственный университет имени Питирима 

Сорокина» (далее -  кандидаты, Учёный совет, Университет).

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом Университета, Положением об Учёном совете Университета и 

Положением о Конференции работников и обучающихся.

1.3. Формы документов, связанные с выдвижением кандидатов, 

разрабатываются Комиссией по подготовке и проведению конференции 

работников и обучающихся (далее -  Комиссия) и утверждаются приказом.

1.4. Организация проведения общих собраний работников по 

выдвижению кандидатов возлагается на руководителей соответствующих 

структурных подразделений. Организация проведения общих собраний 

обучающихся институтов/колледжа по выдвижению кандидатов от 

обучающихся возлагается на директоров институтов/колледжа.

2. Процедура выдвижения кандидатов

2.1. Выдвижение кандидатов проводится в сроки, устанавливаемые 

Ученым советом Университета.

Ответственный за организацию проведения общих собраний:

-  назначает дату, время и место проведения общего собрания;

-  обеспечивает проведение общего собрания в назначенные сроки.

Информация о дате, времени и месте проведения общего собрания

ответственным за организацию проведения общего собрания представляется в 

Комиссию не позднее, чем за 2 дня до даты проведения общего собрания, а также 

размещается на стенде структурного подразделения (при иаличии) либо 

доводится до работников/ обучающихся иными способами.



2.2. Выдвижение кандидатов в соответствии с нормами 

представительства осуществляется на общих собраниях работников 

структурных подразделений (групп структурных подразделений), общих 

собраниях обучающихся института/колледжа (далее вместе -  общие собрания). 

Выдвижение кандидатур производится с учетом их согласия.

Для проведения общего собрания простым большинством голосов 

избираются его председатель и секретарь, который ведет протокол общего 

собрания.

2.3. Участие в голосовании по выдвижению кандидатов принимают:

-  все категории работников, для которых работа в Университете является 

основным местом работы;

-  все категории обучающихся.

Каждый работник и обучающийся Университета имеет один голос при 

избрании кандидата. Работник участвует и голосует по вопросам повестки 

собрания только в подразделении, являющемся для него основным местом 

работы.

Решение общего собрания работников/обучающихся о выдвижении 

кандидата(ов) принимается открытым голосованием. Па общем собрании 

работников/обучающихся может быть рассмотрено неограниченное число 

кандидатов в состав Ученого совета.

2.4. Кандидаты от обучающихся избираются следующим образом:

Общее собрание обучающихся проводится в каждом институте/колледже.

Собрание считается правомочным при участии в нем не менее 5 % от общего 

количества обучающихся института/колледжа.

Выдвинутым считается кандидат, получивший наибольшее количество 

голосов от числа обучающихся, принявших участие в голосовании.

2.5. Кандидаты от работников избираются следующим образом:

Общее собрание работников проводится в структурном 

подразделении/группе структурных подразделений, объединившихся для целей

выдвижения кандидатур в состав Ученого совета, (за исключением
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институтов/колледжа) при условии, что штатная численность работников 

структурного подразделения/группы структурных подразделений составляет не 

менее 30 человек.

Собрание считается правомочным при участии в нем не меисе половины 

списочного состава работников структурного подразделения/группы 

структурных подразделений.

Выдвинутым(ми) считается(ются) кандидат(ы), получивший(е) не менее 

35 % от числа работников, принявших участие в голосовании.

2.6. Протокол общего собрания с приложением явочного листа,

подписанные председателем и секретарем общего собрания, представляются в 

Комиссию не позднее 5 рабочих дней до даты заседания Ученого совета, па 

котором решается вопрос об утверждении списка кандидатов в состав 

избираемой части Ученого совета. В протоколе должны содержаться данные о 

списочной численности работников/обучающихся, количестве

работников/обучающихся, участвующих в общем собрании, количестве 

принимавших участие в голосовании по выдвижению кандидатов и количестве 

голосов за выдвинутую кандидатуру и против.

2.7. Общие собрания могут проводиться в заочной форме путем 

проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование може т 

быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телефонной, 

электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 11ри такой форме 

проведения общего собрания председатель собрания представляет в Комиссию 

протокол общего собрания по выдвижению кандидатов с указанием заочной 

формы проведения собрания и распечатку результатов голосования.

3. Заключительные положения

3.1. Настоящий Порядок вступает в силу с даты его утверждения Ученым 

советом Университета.



3.2. Изменения к настоящему Порядку производятся решением Ученого 

совета Университета.
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